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BEVEZETO

A Tokajban 1999. augusztus 25-27. kdzott az dnkormanyzati és a terlleti f6épitészek
részvételével megtartott IV. Orszagos F6épitészi Konferencia egyik ajanlasa ez volt:

PIT O

"A Konferencia fontosnak tartja a praktizalé6 f6épitészek szamara egy rendszeres
tovabbképzés beinditasat, amely a szakmai és jogi teriiletek érintése mellett a
féépitész(ek) személyiség-épitésére is hangsulyt helyez. javasolja megvizsgalni
annak lehet6ségét, hogy a fentieckben megfogalmazott szandék méar az egyetemi
oktatas keretei k6zott is jelenjen meg."

Az Orszagos FO6épitészi Kollégiumon belll megalakult az Oktatasi Munkacsoport, amely
nagy lendulettel fogott a munkahoz. Meg kell allapitanunk, hogy mi sem gondoltuk, milyen
nagy faba vagtuk a fejszénket. Az eltelt id6szak arra volt elegend6, hogy az orszagos
helyzetet feltérképezzik és az érintettekkel folytatott targyalasok alapjan felvazoljuk a jové
feladatait.

Az ajanlast megtargyalta az Orszagos F6épitészi Kollégium, valamint a Terdleti
FOépitészek Testllete. Megallapitdst nyert - melyet az anyag Osszedllitéi is
megfogalmaztak-, hogy a munkacsoport munkaja messze nem befejezett, mi tobb csak
elinditoja lehetett egy alapos, koriltekintd munkanak. A legsirget6bb feladat egy kibdvitett
munkacsoport felallitdsa a hivatkozott jogszabalyi hely alapjan, amely

» (Osszeallitja a "tulélési csomagot”,

» elkésziti a 2. fejezetben felsorolt felméréseket,

» aposztgradualis képzésre ajanlast tesz,

» el6késziti az alapképzést.

1. A PALYAKEZDO FOEPITESZEK SEGITESE (,, Tulélési csomag”)

a.) Oktat6csomag Osszedllitasa (MIT?)

« Alapvet6 jogi ismeretek - (6nk. tv, terfejl.tv., ép.tv. mieml.tv, stb.)

»  Erzelmi motivacio (Berényi Andras: F6épitésszé valas, Saros Laszlo:
F6épitészetrdl, féepitészekrol)

» A f6épitészi halézat bemutatadsa (FOépitészi Tajékoztatd - FVM FGépitészi
Titkarsag)

e Az Orszagos F6épitészi Kollégium tevékenysége
allasfoglalasok gy(lijteménye
konferenciak dsszefoglaldja
f6épitészi statitum

» Irodalmi ajanlasok

b.) Kapcsolattartas - személyesség
* Terlleti elv alapjan - szomszédsagi kapcsolatok — megyei, tertileti f6épitészek
szerepe
» Kozvetlen elérhet6ség konkrét tigyekben
» Szakmai férumok - f6épitészi talalkozok (telepliléstipusonként, illetve
terlletenként

Hogyan jut el?
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A féépitészi haldzaton keresztil (F6épitészi Titkarsag, megyei f6épitészek, terlleti
féépitészek) javasolt, igy lesz személyes kapcsolatfelvétel is. Javasolt a Magyar Epitész
Kamara bevonasa a "terjesztéshe". Fontos feladat tovabba azon kollégak szamara is
hozzaférhetévé tenni az anyagot, akik még csak "kacérkodnak" a f6épitészség
gondolataval.

2. POSZTGRADUALIS KEPZES

a.) Felmérés arr6l, hogy erre mekkora az érdekl6dés, aminek alapjan eldénthetd,
hogy ez:

I. EGYSZERI LEHETOSEGKENT S
Il. FOLYAMATOS (SZAKASZOS) LEHETOSEGKENT

vehet6-e szamitasba? (Mindkett8nek van "realitasa".)

Ahogyan 6nkormanyzat nem |étezhet polgarmester, avagy jegyz6 nélkil, mert ez plauzibilis,
agy miért nem lehet ez igaz a f6épitészre vonatkozéan is, mikdzben ennek térvényi alapja
van? Miként léteznek korjegyz6ségek, ugy szikséges lenne "korféépitészi" formaban is
gondolkodni. Jéllehet ez a hélbzatépités terulete, de miutan minden mindennel dsszefligg,
sziukséges lenne - akéar igy is — elébe menni a mulasztdsos torvénysértés
megsziintetésének.

I. AZ EGYSZERI LEHETOSEGKENT torténé megvalosulasa esetében szinte indifferens
mind a létrehozé szervezet, mind a "befogadd" hely. Az oktatas fajtdja itt max. (szakiranyu
tovabbképzés lehet, de (viszonylag) nagy létszammal.

ll. FOLYAMATOS (SZAKASZOS) LEHETOSEGKENT gyanithatd, hogy mint ©nallo
szervezet (oktatasi intézmény) nem képes "megdlini". Ezért ebben a formaban eleve
feltételezziik kapcsolatat valamely nappali formdban mikddd (épitész?) képzéssel. Ebben
az esetben - mert a lehetéség folyamatos - a hallgatoi létszam Iényegesen kisebbre
prognosztizalhatd. A "hattér" miatt azonban meghatarozo lehet a befogaddé intézmény léte,
ami esetleg "levon" ezen lehet6ség értékébdl. (Lasd a levelez6, avagy az esti tagozattal
kapcsolatos "ejtett-értékd" elbitéletet.)

b.) Ugyancsak felmérés arrél, hogy "mekkora a baj"?
Gyanithatéan a sejtheténél is nagyobb. Mar az is kérdés, hogy milyen legyen ez a
felmérés? Mondhaté persze, hogy objektiv. De mitél lesz az? (Ki(k) végzi(k) és milyen
alapon?
 Lehet a legegyszer(ibb, ugymond "home made" (Amikor sajat gatjaink
felismerésébdl indulunk ki. Baj akkor van, ha bizonyos terlletekr6l még
felismeréssel sem birunk.)
» Lehet professzionalis cég altal végzett, bar 6k is csak azokat a szempontokat
tudjak vizsgalni, illetve keresni, amelyeket "input" médon megkaptak.

* Lehet Ugy, hogy ezt egy sajat magunk kozil (gyakorld féépitészekre gondolok)
valasztott, kis Iétszamu csapatra bizzuk. (Véleményiink szerint ez lenne/lehetne
a leghatékonyabb, mikdzben tudjuk, hogy ez is kézel &ll a "home made"
modszerhez.
Mindennek azonban ériasi a jelentésége, hiszen a felmérésekbdl kdvetkez6 elhatarozasok,
avagy kovetkeztetések valamennyi szekciora (1., 2., 3.) nézve igazak lehetnek.

c.) Fel kell mérni, hogy mely szervezetek lehetnek segitségiinkre.
Ezen vizsgalddas is két teriileten torténhet:
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e Kozvetlen szervezetek, amelyek tevékenysége hasonlatos (avagy azza tehetd) a
mi torekvéseinkhez.

» Kozvetett szervezetek, amelyek erkdlcsi, anyagi, szakmai és térvényi tamogatast
tudnak nyujtani munkankhoz.

A kdzvetlen csoportba sorolhaték az eleve ilyen iskolak, illetve a hasonlatos posztgradualis
képzést add szervezetek:

Budapesti Miszaki és Gazdasagi Egyetemen (BMGE) Vo6ros Ferenc oktatasi
rektorhelyettes Urral tortént egyeztetés alapjan ezt az Epitészmérnoki kar "Varos"
Tanszékén (Urbanisztikai Intézetén) belldl tudja elképzelni, hozzatéve, hogy mind
felkészultségikben, mind felszereltségikben, végll leterheltségikben kétségesnek latja (6
is) az idetelepités sikerét.

Szent Istvan Egyetemen (SZIE) Ybl Mikl6s Féiskola Dr. Reischl Gabor féigazgatd urral
tortént egyeztetés soran bhiztositott személyes, érdekl6dd tAmogatasardl, egyben atadta az
Okleveles Telepulésmérnoki Szak alapitasara, dr. Jambor Imre egyetemi tanar Aaltal
készitett javaslatot, mely 2001-t6l indul.

Pécsi Tudomanyegyetem (PTE) a SZIE-vel azonos elgondolasok alapjan kezdte meg és
folytatja a szakemberképzést. A Gydri és a Debreceni Egyetemmel még nem sikerilt a
kapcsolatot felvenni.

Ezen csoporton belll szadmitdsba vehet6 egyéb, posztgradudlis képzést add szervezetek:

Mérnoktovabbképzé Intézet

Mesteriskola, illetve a

Kés Karoly Egyesiilés-en belll két szervezet is m(ikddtet olyan képzést, amihez a mi jelen
torekvésiink integralhaté. Ezek a Vandoriskola és a Szabad Oktatasi Forum.

(Ezen szervezetek/szervez8dések bevonasa azonban sokszoros egyeztetést igényel.)

A kozvetett csoportba sorolhaték a minisztériumok: Foldmdvelésiigyi és Vidékfejlesztési
Minisztérium,  Belugyminisztérium,  Nemzeti  kulturdlis  Orokség  Minisztériuma,
Miniszterelnoki Hivatal. Nyilvanvaléan ennek érdekében szikséges "lobbiérdekeink"
érvényesitése. Ugyanide sorolhaté a szakma érdekképviselete a Magyar Epitész Kamara,
és a Magyar Urbanisztikai Tarsasag is. Ertelemszerii, hogy meg kell teremteni a fentiek
anyagi hatterét is.

A Kozigazgatasi Tovabbképzési Kollégium felhivast tett kozzé koztisztviselbi
tovabbképzési és vezetbképzési programok készitésére és tamogatdsara. A MUT
gesztorsaga révén, dr. Téth Zoltan segitségével és iranyitasaval a f6épitészi anyagot
elkészitettiik és a MUT benydjtja/benyujtotta.
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3. ALAPKEPZES ("OLTAS")

Ez a fejezet nem arrdl sz6l, hogy barmilyen felsofokl oktatasi intézményben képezni kell
f6épitészeket, azaz a diplomaban ez alljon: okleveles f6épitész. Azt gondoljpk, ez mint cél
sem fogalmazhat6 meg, hiszen képzése éppen abbdl fakadban szinte lehetetlen, mert
egyszemélyben specialista és generalista. EI6bb legyen csak j6 szakember, de tudjon réla,
hogy van egy szakma, mely hivatasa lehet.

A cél tehat az: legyen meg az esélye annak, hogy a végzett épitész egyszer f6épitész
lehessen. Ez csak akkor értelmezhetd, ha minden hallgatét "beoltunk”/”"megfert6zink".

Az épitészek tdbbsége munkaja soran taldlkozik a féépitésszel. Fontos feladat tovabbéa az
is, hogy az épitészek partnerre talaljanak bennunk.

A fenti célok érdekében

» Minden valamilyen médon szakmankat érint6 fels6oktatasi intézményben hallgathaté
legyen a f6épitészség, mint hivatas, az alabbi helyeken

- Budapesti M(iszaki és Gazdasagi Egyetem
- Szent Istvan Egyetem
- Pécsi Tudoméanyegyetem (Pécs)
- Debreceni Tudomanyegyetem (Debrecen)
- Széchenyi Istvan Tudomanyegyetem (Gy6r)
- Kdzgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem

» A mesterképzés (Mesteriskola, Vandoriskola) keretében is legyen meg a lehet6sége a
bemutatkozasnak.

» Az épitész és egyéb szakmai mihelyek bekapcsoldsa a "beoltads", a ,megfert6zés”
folyamatéba.

» Az alapképzéshez kapcsoloddan bdéviteni kell dnmagunk menedzselését. Ugy
gondoljuk, nem e munka keretében, hanem o6nélléan kell a témaval foglalkozni (média,
kiallitasok, stb.) Ebben nagy segitségiinkre lehetnek a minisztériumok, a kamarék, a
szovetségek, az egyesiiletek, stb.

Mindehhez varjuk a Kolléganbk és Kollégak otleteit, javaslatait és kb6zremikodését!

TN

az Orszagos Foéépitészi Kollegium Oktatasi Munkacsoportja

Philipp Frigyes Saros LaszIo Dr. Sersliné Kécsi Margit

Vac féépitésze Jaszberény f6épitésze  Ferencvaros f6épitésze
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